
CNH	–	Continuous	Improvement	Engineer

Wat	houdt	de	functie	in?
CNH,	wereldspeler	in	landbouw-	en	bouwmachines,	zet	volop	in	op	Continuous	Improvement	als	motor	voor
operationele	excellentie.	Om	de	verdere	uitrol	van	het	CNH	Business	System	te	ondersteunen	en	onze
verbetercultuur	verder	te	versterken,	zijn	we	op	zoek	naar	een	gedreven	Continuous	Improvement	Engineer.

In	deze	job	ben	je	verantwoordelijk	voor:

Faciliteren	van	Kaizen	Events	waarbij	een	cross-functioneel	team	gericht	werkt	aan	de	implementatie	van
hun	verbeterideeën.

Ondersteunen	en	coachen	van	operationele	teams	bij	het	ontwikkelen	en	implementeren	van	duurzame
oplossingen	via	Root	Cause	Problem	Solving	(RCPS)-analyses,	Daily	Management,	Kaizen	Events,...

Identificeren	van	verbetermogelijkheden	en	verspillingen	binnen	processen	en	mee	stimuleren	van	een
cultuur	van	continue	verbetering.

Wat	zoeken	we	in	jou?
Bachelor	of	master	in	een	technische	richting	of	gelijkwaardig	door	ervaring.

Sterke	interpersoonlijke	en	communicatieve	vaardigheden.

Intrinsieke	motivatie	om	processen	continu	te	verbeteren.

In	staat	om	cross-functionele	teams	te	coachen	en	te	begeleiden	binnen	een	afgebakende	scope.

Sterke	analytische	vaardigheden.

Creatief	in	het	identificeren	en	uitwerken	van	oplossingen.

Goede	kennis	van	Microsoft	Office-toepassingen	zoals	Excel,	PowerPoint	en	Word.

Hands-on	mentaliteit.

Snel	in	staat	zich	in	te	werken	in	complexe	productieprocessen	en	samen	te	werken	met	anderen	om
opportuniteiten	op	een	datagedreven	manier	te	identificeren.

Bekwaam	in	het	trainen,	coachen	en	ondersteunen	van	collega's	in	Continuous	Improvement-methodieken.

Enkele	jaren	ervaring	in	een	gelijkaardige	productieomgeving	is	een	pluspunt.

Werken	bij	CNH	is	werken	in	een	omgeving	waar,	mede	door	het	internationale	karakter,	tal	van
ontwikkelingsmogelijkheden	geboden	worden.	In	de	CNH	Belgium	vestiging	in	Zedelgem	werken	meer	dan
2400	medewerkers.	Op	die	ene	locatie	zijn	een	variëteit	van	afdelingen	aanwezig,	gaande	van	ontwerp	-	met
een	R&D-center	met	meer	dan	400	medewerkers	-	over	productie	naar	service	en	training	van	dealers	tot	alle
ondersteunende	afdelingen.

CNH	Belgium	in	Zedelgem	bevindt	zich	bovendien	in	een	filevrije	omgeving	en	is	vlot	bereikbaar.

Wij	bieden	een	zeer	aantrekkelijk	loonpakket,	met	tal	van	extralegale	voordelen,	zoals	ons	bonussysteem,
verzekeringen,	ecocheques,	maaltijdcheques	en	maar	liefst	20,5	arbeidsduurverminderingsdagen	bovenop	de
wettelijke	vakantiedagen	(in	voltijds	stelsel).



Ben	je	even	gepassioneerd	als	onze	mensen?	Wil	je	terechtkomen	in	een	tof	team	en	meebouwen	aan	de	meest
innovatieve	en	grootste	landbouwmachines	op	de	markt?	Solliciteer	dan	snel!

Zin	in	meer	CNH?	Duik	dan	zeker	eens	in	onze	wereld	en	bekijk	onze	video.

https://www.cnhindustrial.com

https://youtu.be/1QcctFjBOys
https://www.cnhindustrial.com/

