
CNH	–	Parts	follow-up	analist

Wat	wij	zoeken
Communicatief	ingesteld	en	hou	je	van	puzzelen?	Dan	hebben	wij	mogelijks	de	ideale	job	voor	jou!

CNH	Industrial	Zedelgem	is	op	zoek	naar	een	Parts	follow-up	analist.	In	deze	job	ben	je	verantwoordelijk	voor:

Nauwe	samenwerking	met	leveranciers/interplant	(mail,	telefoon,...)	voor	de	aangekochte	goederen	op
geplande	data	in	gevraagde	hoeveelheden	op	de	juiste	plaats	te	krijgen.

Logistieke	kosten	minimaliseren	door	de	goederenstroom	te	optimaliseren	van	de	aangekochte	goederen

Rapporteren	van	de	leveringsbeloften.

In	kritische	gevallen	corrigerende	maatregelen	voorstellen	en	waar	nodig	uitvoeren.

Onderhandelen	en	afhandelen	van	leveringsproblemen.

Samenwerking	met	interne	afdelingen	om	problemen	voor	aanleveringen	te	vermijden.

Controleren	en	ondersteunen	van	verzendingen	materiaal/gereedschappen	naar	leveranciers/klanten.

Creatieve,	positieve	resultaatgerichte	houding	om	alle	(on)voorziene	problemen	ten	gevolge	van	wijziging
planning,	late	vrijgaves	(engineering),	onverwachte	behoeften	productie	afdelingen	vlug	en	efficiënt	op	te
lossen.

	

Jouw	profiel
Bacheloropleiding	of	je	hebt	eventueel	ervaring	in	logistieke	sector.

Stressbestendig	en	goed	prioriteiten	kunnen	stellen.

Goede	contactvaardigheden	en	commerciële	voeling.

Je	bent	assertief	en	hebt	zin	voor	initiatief.

Kennis	van	planningsystemen	(ERP/SAP)	is	een	pluspunt,	geen	vereiste.

Administratieve	vaardigheden	zoals	kunnen	lezen	en	begrijpen	van	facturen/zendnota's.

Goede	kennis	van	Engels	en	Nederlands,	kennis	van	een	bijkomende	taal	is	een	pluspunt.

	

Wat	wij	jou	bieden
Werken	bij	CNH	Zedelgem	is	werken	in	een	omgeving	waar,	mede	door	het	internationale	karakter,	tal	van
ontwikkelingsmogelijkheden	geboden	worden.	In	de	CNH	Belgium	vestiging	in	Zedelgem	werken	meer	dan
2700	medewerkers.	Op	die	ene	locatie	zijn	een	variëteit	van	afdelingen	aanwezig,	gaande	van	ontwerp	-	met
een	R&D-center	met	meer	dan	400	medewerkers	-	over	productie	naar	service	en	training	van	dealers	tot	alle
ondersteunende	afdelingen.

CNH	Belgium	in	Zedelgem	bevindt	zich	bovendien	in	een	filevrije	omgeving	en	is	vlot	bereikbaar.



Wij	bieden	een	zeer	aantrekkelijk	loonpakket,	met	tal	van	extralegale	voordelen,	zoals	ons	bonussysteem,
verzekeringen,	ecocheques,	maaltijdcheques	en	maar	liefst	20,5	arbeidsduurverminderingsdagen	bovenop	de
wettelijke	vakantiedagen	(in	voltijds	stelsel).

Ben	je	even	gepassioneerd	als	onze	mensen?	Wil	je	terechtkomen	in	een	tof	team	en	meebouwen	aan	de	meest
innovatieve	en	grootste	landbouwmachines	op	de	markt?	Solliciteer	dan	snel!

Zin	in	meer	CNH	Industrial?	Duik	dan	zeker	eens	in	onze	wereld	en	bekijk	onze	video.

https://www.cnhindustrial.com

https://youtu.be/1QcctFjBOys
https://www.cnhindustrial.com/

